Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2020

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2021-05-05

STOWARZYSZENIE "POTRZEBNY DOM"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat STARGARDZKI
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE
Gmina STARGARD Ulica UL. ANDRZEJA STRUGA |Nr domu 29 Nr lokalu

Miejscowos¢ STARGARD Kod pocztowy 73-110 Poczta STARGARD Nr telefonu 91 5784750

Nr faksu 91 5771535 E-mail biuro_potrzebnydom@wp.pl |Strona www potrzebnydom.stargard.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2010-04-16

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2012-06-19
publicznego

5. Numer REGON 32082423600000 6. Numer KRS 0000352423

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Piotr Mync Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jan Sawicki Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Wiestaw Spychalski Skarbnik TAK
Dorota Wojdata Sekretarz TAK
Jadwiga Dabrowska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Dariusz Gotuchowski Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej 5Inych cztonké kontroli lub
ZZ;ZIZZZJ preez poszczeqgoinych czionkow organ Kontro i Bogdan Andrusieczko Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Wtadystawa Jankoj¢ Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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1. Celem Stowarzyszenia jest:
1) prowadzenie dziatalnosci zmierzajgcej do umozliwienia poszczegdlnym
grupom osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, zwanym dalej

9. Cele statutowe organizacji ,potrzebujgcymi wsparcia”, przystosowanie sie do realiow zycia
codziennego i do wyréwnywania ich szans
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) w spoteczenstwie; w szczegdlnosci potrzebujgcymi wsparcia s3:

a) osoby opuszczajgce domy dziecka, placéwki opiekuriczo-wychowawcze,
rodziny zastepcze lub placowki oswiatowo-wychowawcze catodobowego
pobytu,

b) dzieci pozbawione domu rodzinnego, wychowywane w placéwkach
opiekunczo-wychowaweczych, rodzinach zastepczych, placéwkach
oswiatowo-wychowawczych catodobowego pobytu lub domach dziecka,
c) osoby niepetnosprawne,

d) osoby w podesztym wieku,

e) osoby bezdomne,

f) osoby opuszczajace placéwki resocjalizacyjne, zaktady karne.

2) propagowanie idei budownictwa mieszkan na wynajem dla
potrzebujacych wsparcia,

3) integrowanie o0sdb zwigzanych z programami mieszkaniowymi dla
potrzebujacych wsparcia, upowszechnianie wiedzy o polskich i
zagranicznych doswiadczeniach

w realizacji programow mieszkaniowych dla potrzebujgcych wsparcia.

2. W szczegdlnosci celem Stowarzyszenia jest popularyzacja:

1) mieszkan, w ktérych osoby w nich przebywajgce przygotowywane sg
pod opieka specjalistéw do prowadzenia samodzielnego zycia,

2) mieszkan zapewniajgcych warunki samodzielnego funkcjonowania w
Srodowisku

w integracji ze spotecznoscig lokalng osobom wymagajgcym dla
osiggniecia tego celu specjalnych rozwigzan w zajmowanych przez nich
lokalach lub dodatkowych ustug, np. opiekunczych, edukacyjnych, z
zakresu opieki zdrowotnej.

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) zapewnianie opieki i niezbednej pomocy potrzebujgcym wsparcia w
dochodzeniu do samodzielnosci zyciowej i do integracji ze
spoteczeristwem,

2) zapewnianie pomocy (organizacyjnej, rzeczowej, finansowej)

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na potrzebujacym wsparcia w uzyskaniu, wyposazeniu lub utrzymaniu
podstawie statutu organizacji) mieszkania,

3) zapewnianie pomocy (organizacyjnej, rzeczowej, finansowej) przy
budowie, remoncie lub modernizacji mieszkan lub innych obiektéw z
przeznaczeniem dla potrzebujgcych wsparcia,

4) zapewnianie potrzebujgcym wsparcia pomocy i opieki w aktywizacji
zawodowej,

5) fundowanie stypendiéw,

6) prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej, edukacyjnej,
kulturalnej, sportowej oraz z zakresu ochrony zdrowia, na rzecz
potrzebujacych wsparcia,

7) pozafinansowe wspieranie potrzebujacych wsparcia w trudnej sytuacji
zyciowej,

8) inng dziatalnos¢ korzystna dla realizacji celéw statutowych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia w 2020 roku:

Zgodnie ze statutem Stowarzyszenie ,Potrzebny Dom” realizuje swoje zadania w ramach pieciu programow:
1. Na Start
2. Nie Sami,
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3. Bez Barier,

4. Nasz Dom,

5. 0d Nowa.

W roku 2020, podobnie jak w latach poprzednich, dziatania Stowarzyszenia koncentrowaty sie gtéwnie na programach Na Start
i Nie Sami. Nie mniej waznym dziataniem byty rowniez prace ukierunkowane na potrzeby dzieci i mtodziezy z Osiedla Lotnisko.
Pomimo pandemii COVID-19 kontynuowano organizacje ferii zimowych i wakacji letnich.

Program Na Start

W wyniku wygranego w 2018 roku konkursu realizowana byta nadal Umowa nr: SP.1.9/13/2019 (bedaca kontynuacjg Umowy
SP.113/8/2017), zawarta pomiedzy Gming-Miastem Stargard i Stowarzyszeniem ,Potrzebny Dom”. Obejmuje ona zadanie pod
nazwa ,Zapewnienie asystenta w mieszkalnictwie wspomaganym dla wychowankoéw placéwek opiekuriczo-wychowawczych i
rodzin zastepczych” poprzez:

1. utrzymanie zatrudnienia opiekuna usamodzielnienia, ktory stanowi wsparcie

w rozwigzywaniu problemoéw w réznych sferach codziennosci (praca, nauka, zycie prywatne) pomaga w integracji nie tylko
wewnatrz grupy, ale réwniez uczy wrazliwosci

i umiejetnosci niesienia pomocy osobom starszym, skutecznie stara sie pomagac

w wyrdéwnaniu podopiecznym ich szans w spotfeczenstwie;

2. organizacje warsztatow pracy zespotowej, a byty to miedzy innymi:

- dni gospodarcze, w trakcie ktorych mtodziez sprzatata, wykonywata prace malarskie, drobne naprawy, itp.,

- wspolne gotowanie obiaddw, przygotowywanie podwieczorkow, ktére za kazdym razem odbywaty sie w innym inkubatorze i
stanowity wspaniatg okazje do rozmoéw

i pogtebiania relacji;

3. wspdlne wyjscia na kregle wprowadzajg element zdrowej rywalizacji oraz rozrywki; mtodziez bardzo lubi tg forme spedzania
wolnego czasu; jednakze z powodu na obcigzenie pracg i naukg nie zawsze wszyscy moga w niej uczestniczy¢;

4. mieszkancy inkubatorow uczestniczyli w integracyjnym wyjezdzie do Puszczy Bukowej, podczas ktdrego miedzy innymi
Swietnie sie bawili podczas gry w paintballa; organizacja innego wyjazdu byta niemozliwa ze wzgledu na obostrzenia sanitarne
w zwigzku z epidemig COVID-19;

5. takze z powodu tych obostrzen zabawa Andrzejkowa i wspdlna Kolacja Wigilijna (zakaz spotkan) odbyty sie w ograniczonym
zakresie; zakupiono produkty spozywcze, dzieki ktérym mozna byto przygotowac tradycyjne dania na spotkanie Andrzejkowe
we wiasnym gronie i kolacje wigilijng; zgodnie ze swigtecznym zwyczajem zadbano takze drobne prezenty pod choinke.

Program Nie Sami

1. program ten zostat wzbogacony dzieki podpisanej w dniu 02 stycznia 2019 r. przez Stowarzyszenie ,,Potrzebny Dom” z
Urzedem Miasta, Umowie SP.I1.3/25/2019 , Klub Senior+ na Osiedlu Lotnisko w Stargardzie”; mieszkaricy domu przy ul. J.
Sniadeckiego 11” s jednoczeénie Cztonkami Klubu Senior+ i korzystaja z wszelkich atrakcji organizowanych dla klubowiczéw.
Klub dziata od poniedziatku do pigtku w godzinach: 10:00 — 16:00 w Swietlicy z zapleczem zlokalizowanej w budynku
mieszkalnym w Stargardzie na Os. Lotnisko przy ul. Sniadeckiego 11,

2. Stowarzyszenie ,,Potrzebny Dom” zatrudnia opiekuna/koordynatora, ktéry pomaga mieszkaricom domu przy ul. J.
Sniadeckiego 11 w:

- wypetnianiu drukdéw i pisaniu podan,

- wyszukiwaniu potrzebnych informacji w Internecie,

- wspotpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Stargardzie w celu zatatwieniu ustug opiekunczych dla
mieszkancéw,

- codziennych zakupach,

- wykupywaniu recept,

- kontakcie z lekarzem, pielegniarka,

- administracjg budynku,

- trudniejszych pracach domowych;

3. mieszkaricy domu przy ul. Sniadeckiego 11 w Stargardzie majg do dyspozycji system przywotawczy, ktéry w dni powszednie,
w godzinach pracy opiekuna/koordynatora jest przez niego obstugiwany, zas w pozostatym czasie wzywajacy tgczy sie z
numerem Strazy Miejskiej w Stargardzie;

4. w ciggu roku cztonkowie Klubu uczestniczyli w wielu réznorodnych zajeciach, ktérych charakter zostat dostosowany do
obostrzen zwigzanych z epidemig COVID-19; wiekszos$¢ z nich odbywata sie w mniej licznych grupach lub na swiezym powietrzu,
a zajecia

w wiekszosci prowadzone byty on-line:

- zabawy taneczne (w pierwszych trzech miesigcach roku),

- nauka jezyka angielskiego,
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- kurs komputerowy,

- zajecia tai chi,

- zajecia brydzowe,

- marsze nordic walking,

- wycieczki krajoznawczo-turystyczne

- wyjscia na kregle,

- czytanie ksigzek w Filii nr 2 Ksigznicy Stargardzkiej,

- ¢éwiczenia pamieci,

- gry planszowe

- zajecia kulinarne,

- wyktad z ratownikiem medycznym,

- spotkanie z prawnikiem ,,Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych”,

- robétki reczne, w czasie ktdrych uszyto 650 szt. maseczek;

5. seniorzy brali udziat w nagraniu ,,czytanie wierszy Tuwima” dla dzieci;

6. cztonkowie Klubu Senior+ wzieli bardzo aktywny udziat w Finale WOSP w Stargardzie;

7. seniorzy uczestniczyli w zbidrce recznikdw, kocow i karmy dla Schroniska dla Bezdomnych Zwierzat w Kiczarowie;
8. seniorzy wzieli udziat w pigtej edycji Stargardzkich Dni Seniora;

9. niestety ze wzgledu na obostrzenia sanitarne w zwigzku z epidemig COVID-19 nie mogta sie odby¢ tradycyjna Kolacja
Wigilijna.

Inne dziatania / wydarzenia Stowarzyszenia:

1. w oparciu o Umowe z Gming-Miasto Stargard nr: SP.11.4/27/2019 zorganizowano bezptatne zajecia w postaci:
— ferii zimowych w okresie od 17 do 21 lutego 2020 r. od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 8.00 do 16.00, w trakcie ktorych dzieci w wieku od lat 7 do 15 korzystaty z basenu, groty solnej, z zaje¢ w
Ksigznicy i Muzeum; organizowane byty zajecia swietlicowe, edukacyjne (nt. segregacji odpaddw z pracownikiem Zaktadu Ustug
Komunalnych) i sportowe w sali gimnastycznej oraz na Swiezym powietrzu
(m. in. wycieczka rekreacyjna na basen do Choszczna); w zajeciach uczestniczyto 35 dzieci;
- trzech turnuséw wakacji w okresie od 06 lipca do 14 sierpnia 2020 r. od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 do 15.30;
facznie przeprowadzono 240 godzin zajeé; oferta byta skierowana do dzieci w wieku od lat 7 do 15; dzieci skorzystaty m. in. z
wizyty w Muzeum, Miejskim Przedsiebiorstwie Komunikacyjnym i z udziatu w réznorodnych wycieczkach; miaty réwniez okazje
pozytecznie i mito spedzi¢ czas podczas zajec¢ sportowych, krajoznawczych i plenerowych; tegoroczne wakacje byty
organizowane podczas panujacej w kraju pandemii COVID 19, organizatorzy zachowali wszelkie zalecane $rodki bezpieczenstwa
i higieny; w zajeciach uczestniczyto 99 dzieci;
2. zgodnie z umowa nr 17/SE/2019 zawartg z Gming-Miasto Stargard w okresie od 13 lipca do 07 sierpnia 2020 roku
zorganizowano poétkolonie dla dzieci i mtodziezy w wieku od lat 7 do 15, zamieszkujgcej teren Gminy-Miasta Stargard. Zajecia
trwaty 5 dni w tygodniu,
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:30 do 15:30. W poétkoloniach uczestniczyto 44 dzieci w kazdym z 2 turnuséw po 22.
Zorganizowano 6 wycieczek poza teren Miasta. Podopieczni spedzili czas m.in. na zajeciach poprowadzonych w Ksigznicy,
Muzeum, na Swiezym powietrzu, w Swietlicy, itp. W sumie zrealizowano 160 godzin zajec.

Dzieki powyzszym dziataniom dzieci poszerzyty Swiadomos¢ w kwestii zdrowia. Wiedzg, iz aktywnos¢ ruchowa wptywa
korzystnie na ich samopoczucie oraz, ze jest to alternatywa spedzania czasu wolnego. W duzym stopniu ograniczyty korzystanie

z komputera oraz ogladanie telewizji. Wskutek zobrazowania innych, nowych, nieznanych dotgd wzorcow zostato ograniczone
zagrozenie takimi zjawiskami jak: narkomania, alkoholizm. Dzieci w wieku szkolnym wymagajg nadzoru oséb dorostych,
pokierowania sposobem zachowania. Pozbawione uwagi oséb dorostych sg narazone na wiele niebezpieczeristw - zaréwno
spotecznych, kulturowych jak i urbanistycznych. Odbiorcami prowadzonych bezptatnie zaje¢ byty dzieci z rodzin o niskim
statusie ekonomicznym, czesto o zwiekszonym czynniku patologii. Ich rodzin w wiekszosci nie sta¢ finansowo na mozliwosc
uczestnictwa syna/cérki w odptatnych zorganizowanych formach wypoczynku. Uczestnictwo w dziataniach realizowanych
przez Stowarzyszenie ,,Potrzebny Dom” umozliwia wyjazdy poza miejsce zamieszkania (np. wycieczki) oraz udziat w innych
atrakcjach, na ktdre najubozszych nie stac. Dzieci w wieku szkolnym pod nadzorem nauczycieli biorgc udziat w réznych
dziataniach zdobywajg nowe doswiadczenia. Poznajgc nowe gry i zabawy, uczg sie zdrowej sportowej rywalizacji, pracy i
zabawy w grupie oraz form spedzania czasu wolnego. Powtarzalnos$¢ przedstawionych pozytywnych wzorcéw zostanie
przeniesiona rowniez do ich Srodowisk rodzinnych i sgsiedzkich. Bedzie takze utrwalona poprzez inne zajecia organizowane w
przysztosci przez Stowarzyszenie;

3. z powodu pandemii COVID-19 w roku 2020 nie odbyt sie coroczny festyn rodzinny dla mieszkaricéw osiedla Lotnisko pod
nazwa ,Dzien Sgsiada"
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) powiat

O 0O0KO

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[] catykraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 235

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

odbiorcéw innych, niz Organizacja dziata w scczegdlnosci na rzecz oséb o niskim statusie ekonomicznym
wymienieni w pkt 2.1, na zamieszkujacym na Osiedlu Lotnisko oraz oséb potrzebujgcych wsparcia przedstawionych w
rzecz ktdrych dziatata statucie organizacji Stowarzyszenie Potrzebny Dom

organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Zapewnienie opieki i niezbednej pomocy
potrzebujgcym wsparcia w dochodzeniu do
samodzielnosci zyciowej i do integracji ze
spoteczerstwem poprzez:

a. organizacje, zapewnienie opieki i opiekunow
dla 0sdb starszych przez organizacje zycia
codziennego. Przedmiotowe dziatania zawierajg
wsparcie oséb starszych we wspotpracy z
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w celu
zatatwienia ustug opiekunczych, pomocy w
codziennych sprawach (zakupy, wykupowanie
lekéw i inne), prowadzenie réznorodnych zajeé
rekreacyjno-integrujgcych i uspoteczniajgcych a
takze dziatan o charakterze pomocowym dla
innych grup spofecznych i zwierzat.

b. Organizacje i zapewnienie opieki i opiekunéw
dla usamodzielniajgcej sie mtodziezy z placowek
opiekurnczo-wychowawczych i rodzin
zastepczych a takze pomoc w samodzielnym
prowadzeniu gospodarstwa domowego,
integracji ze srodowiskiem lokalnym
(organizacja zaje¢ tematycznych podnoszacych
wiedze i umiejetnosci w zyciu prywatnym,
zawodowym i spoteczenstwie, organizacja
imprez i zajec integracyjnych)

c. Organizacje czasu wolnego i przeprowadzenie
imprez, zaje¢ Swietlicowych, zaje¢ integrujacych
osobom potrzebujgcym wsparcia o niskim
statusie ekonomicznym, dziatania
ukierunkowane na potrzeby dzieci i mtodziezy
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

88.99.Z

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Zapewnienie pomocy organizacyjnej, rzeczowej i
finansowej potrzebujgcym wsparcia w uzyskaniu
wyposazenia lub uzyskania mieszkania poprzez:
a. Pozyskiwanie od darczyricow mebli, sprzetu
AGD i RTV

b. Pozyskiwanie srodkow finansowych na
partycypacje na mieszkanie docelowe dla
placéwek opiekunczo-wychowawczych i rodzin
zastepczych

c. Pozyskiwanie srodkéw finansowych na zakup
sprzetu domowego w ,inkubatorze”,
mieszkaniach wspomaganych w ramach
programu ,Na Start”

d. Zapewnienie opieki i niezbednej pomocy
potrzebujgcym wsparcia w dochodzeniu do
samodzielnosci zyciowej i integracji ze
spoteczenstwem

e. Zapewnienie pomocy przy budowie, remoncie
lub modernizacji mieszkan lub innych obiektéw z
przeznaczeniem dla potrzebujacych wsparcia

f. Prowadzenie dziatalnosci opiekuriczej,
wychowawczej, edukacyjnej, sportowej oraz z
zakresu ochrony zdrowia na rzecz
potrzebujacych wsparcia

g. Pozafinansowe wspieranie potrzebujagcym
wsparcia w trudnej sytuacji zyciowe;j

88.99.Z

0,00 zt
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Zapewnienie potrzebujgcym wsparcia i opieki w
zakresie aktywizacji zawodowej (organizacja
spotkan z doradcg zawodowym,
przygotowywanie sie do rozmow
kwalifikacyjnych, sporzadzanie CV,
przedstawianie mozliwosci uczestnictwa w
réznorodnych kursach zawodowych i
doksztatcajacych), spotkanie z psychologiem
(radzenie sobie ze stresem w trudnych 88.99.Z 0,00 zt
sytuacjach zyciowych i w zyciu zawodowym,
pojecie empatii, asertywnosci), spotkania z
przedstawicielami Powiatowego Urzedu Pracy w
celu organizacji stazéw zawodowych w
konkretnych zakfadach pracy oraz znalezienie
statej pracy. Biezace dziatania w zakresie
dyskretnego monitoringu postepéw w nauce,
pracy i stazu zawodowego.

promocja zatrudnienia i aktywizacja
zawodowa osdb pozostajgcych bez

pracy i zagrozonych zwolnieniem z

pracy

T Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. 21 poniesione w ramach
Lp. ST dujkf)?::;s:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;:lzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od o0séb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 164 703,52 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 164 654,57 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 48,95 zt
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e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 4 879,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 98 964,97 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 98 964,97 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 60 810,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 010,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 7 300,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 52 500,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrédet 48,95 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 4879.60 24
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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1. Prowadzenie dziatalnosci zmierzajacej do umozliwienie réznym grupom oséb zagrozonych 4 879,60 zt
wykluczeniem spotecznym przystosowanie do realiéw zycia codziennego i do wyrdwnania ich
szans w spoteczenstwie (w szczegdlnosci dzieci i osoby pozbawione domu rodzinnego,
opuszczajace placowki opiekunczo-wychowawcze, w ramach realizacji Programu "Na Start",
osoby niepetnosprawne w ramach Programu "Bez Barier", osoby w podesztym wieku w ramach
Programu "Nie Sami". Dla beneficjentow wspomnianych programéw byty organizowane
réznorodne zajecia: wyjscia do kina teatru, do kregielni, zabawy taneczne, spotkania z
psycholpgiem, doradcg zawodowym itp.

2. Organizacja ferii zimowych i wakacji na Osiedlu Lotnisko. Zajecia byty skierowane przede
wzsystkim do dzieci z rodzin o niskim statusie materialnym zamieszkujgcym to osiedle. Dzieci byty
otoczone specjalistyczna opieka, odbywaly sie zajecia rekreacyjne, muzyczne, sportowe, wyjscia
do muzeum, ksigznicy i na basen miejski.

3. W celu zabezpieczenia realizacji swoich celéw, Stowarzyszenie podejmuje dziatania pozyskania
srodkow finansowych i rzeczowych pochodzacych ze zrédet zewnetrznych. Stowarzyszenie opiera
swoja dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkow.

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

[EEY

- zakup podstawowych srpdkéw zapewniajgcych mozliwos¢ prowadzenia zajec, potko;onii letnich i 4 879,60 zt
zimowych (woda do picia, Srodki czystosci, artykuty biurowe i plastyczne, ubezpieczenie, sprzet do
gier i zabaw itrp.)

- czesciowe pokrycie kosztéw zwigzanych z organizacjg zabaw integracyjnych i wycieczek (koszt
transportu, wejsciowki na basen, do muzedw itp.)

- czesSciowe pokrycie kosztéw zwigzanych z zatrudnieniem pracownikow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 109 956,65 zt 4 879,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 109 828,08 zt 4 879,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 128,57 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 54 826,49 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2021-05-05 9



z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O0O000 0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych
z innych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . .. [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 2 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,75 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Mie

15 oséb fizycznych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2021-05-05 10



0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres kroétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

20 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

20 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 15 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 10 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 66 446,21 zt
a) z tytutu umow o prace 26 304,59 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 26 304,59 z
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 40 141,62 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 66 446,21 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 66 446,21 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
307,62 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 330,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

pomocy réwiesnikom, nauka
spedzania wolnego czasu na
Swiezym powietrzu, poznanie
nowych gier, zabaw, nauka
zabawy i wspotpracy w grupie,
zdobycie wiedzy historyczne;j,
poznawanie okolic Stargardu,
wycieczki, rozwijanie
zainteresowan sportowo-
rekreacyjnych i manualnych,
aktywne spedzanie czasu
wolnego

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wakacje letnie dla dzieci na |Spoteczna integracja dzieci, Gmina-Miasto Stargard 29982,37 zt
Osiedlu Lotnisko w aktywizacja tworcza dzieci na
Stargardzie rzecz wtasnego rozwoju i
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2 |Ferie zimowe na Osiedlu Organizacja zaje¢ sportowych i |Gmina-Miasto Stargard 16 000,00 zt
Lotnisko oraz pétkolonie dla |$Swietlicowych a takze
dzieci i mtodziezy - wakacje |organizacja zajec na Swiezym
letnie dla dzieci i mtodziezy z |powietrzu. Umiejetne
Osiedla Lotnisko w zagospodarownie czasu
Stargardzie. wolnego wsrod dzieci i
mtodziezy, zmniejszanie
zagrozenia siegania po alkohol i
narkotyki czy tez uzaleznienia
od komputera. Aktywne
spedzanie czasu wolnego,
ochrona podopiecznych przed
wykluczeniem spotecznym.
3|Zapewnienie asystenta w Wieloptaszczyznowe Gmina-Miasto Stargard 21 000,00 zt

usamodzielnianie
wspomaganym dla wychowankow placéwek
wychowankow placéwek opiekunczo-wychowawczych i
opiekunczo-wychowawczych |rodzin zastepczych,

i rodzin zastepczych. wyréwnywanie szans w
spoteczenstwie, integracja ze
srodowiskiem lokalnym, nauka
prowadzenia samodzielnego
gospodarstwa domowego.

mieszkalnictwie

4|Klub Senior+ na Osiedlu
Lotnisko w Stargardzie

Organizacja
wieloptaszcyznowego wsparcia
0s6b starszych - seniorow,
organizacja wielorakich zajec
aktywizujgcych i wspierajacych,
nauka obstugi komputera,
uczestnictwo w zabawach i
spotkaniach, umiejetne
spedzanie czasu wolnego
potaczonego z aktywnoscia

Gmina-Miasto Stargard 31 200,00 zt

fizyczna.

. . . : o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki
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% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
Jan Sawicki
Wiestaw Spychalski 2021-05-05
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